Bielsk, Bodzandéw, Brudzen Duzy, Bulkowo, Czerwinsk nad Wisig, Drobin,
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Ogloszenie Nr 5/2018 z dnia 13.06.2018 roku

Zwiazek Gmin Regionu Plockiego
ul. Zglenickiego 42
09-411 Piock
oglasza

NABOR NA WOLNE STANOWISKO:

witedszegs referenta d. obsiugi wiladcicieli nieruchomosici

Nazwa stanowiska: miodssy referent ds. obslugt wlaicicieli nieruchomosa

Miejsce w strukturze organizacyjnej: Dziat Gospodarhi Odpadami, Zespot obsfugi wiascicieli nieruchomosci

Liczba wolnych stanowisk urzedniczych: 2

Planowany wymiar czasu pracy : 1 etat

Przewidywane wynagrodzenie: 2200,00 zf brutto miesiecznie

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przyjmowanie oraz wstepna weryfikacja deklaracji o wysckosci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi;

pozyskiwanie od podmiotdéw zewnetrznych baz z danymi niezbednymi do realizacji zadan
zwigzanych z funkcjonowaniem systemu GO.

weryfikacja formalnej poprawnosci deklaracji 0 wysokoéci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi;

ustalenie stanu faktycznego w zakresie niezbednym do sprawdzenia zgodnoéci z przedstawionymi
deklaracjami za gospodarowanie odpadami komunalnymi na podstawie m.in. danych z raportéw
wykonania;

rozdysponowywanie zweryfikowanych deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi do poszczegdlnych Dziatéw/Zespoléw, w tym za pomocg elektronicznego obiegu
dokumentéw;

rozdysponowywanie informacji o konieczno$ci wszczgcia postepowania podatkowego do Zespotu
windykacji.

obstuga w zakresie m.in.:

udzielania informacji nt. systemu gospodarowania odpadami, w tym zasad segregacji,

udzielania informacji nt. zasad wypelniania craz pomocy przy w wypetnianiu deklaracji o wysokosci
oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, wnioskéw o odbiér odpadéw remontowo -
budowlanych i innych dokumentéw zwigzanych z systemem gospodarowania odpadami
komunalnymi,

przyjmowania i realizacji wnoszonych reklamacji wtascicieli nieruchomoéci poprzez program
Temida,

udzielania wstepnej informacji o platnosciach/zalegloiciach oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

drukowanie i rozdysponowywanie koddéw kreskowych oraz udzielania informacji nt systemu
identyfikacji pojemnikéw i workdw,

organizacja oraz koordynacja dyzuréw w gminach, w tym obstuga wilascicieli nieruchomosci w

trakcie dyzuréw.

Zwizzek Gmin Regionu Ploddego
ul Zglenickiegn42,09-411 Plock BudynekS

18 /fax 2436603 00 | wwwzgrppl | z2p@zgrppl
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Ogloszenie Nr 5/2018 z dnia 13.06.2018 roku

Wymagania niezbedne na stanowisku mlodszego referenta ds. obstugi wla$cicieli nieruchomosci
—  Wryksztatcenie: min. $rednie umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku
-  Obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych
- Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarZenia
publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe
—  Nieposzlakowana opinia
— Peilna zdolno$é do czynnoéci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych;

— Czynne prawo jazdy kategorii B

Wymagania dodatkowe na stanowiskn miodszego referenta ds. obstugi wlascicieli nieruchomosci
— do$wiadczenie zawodowe, mile widziane do§wiadczenie zbiezne z wymaganym na stanowisku,
- umiejetno$¢ obstugi komputera, w tym pracy w systemie operacyjnym Windows oraz umiejetnoéé sprawnego
korzystania z pakietu MS Office;

— posiadanie wlasnego §rodka transportu

Na tym stanowisku wymagana bedzie réwniez znajomo$¢ m.in. nastepujacych ustaw:

z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902 z pézn. zm.),
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. 2018 poz. 1000),

z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. Dz.U. 2018 poz. 994 z p6Zn. zm.),

z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i oplatach lokalnych (tj. Dz.U. 2017 poz. 1785 z pdin. zm.),
z dnia 29 sierpnia 1997 roku ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. 2018 poz. 800.),

z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz.U. 2017 poz. 2077 z péZn. zm.),

z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwieit publicznych (tj. Dz.U. 2017 poz. 1579 z p6in. zm.),

L N o N

z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach {tj. Dz.U. 2017 poz. 1289 z péin.
zZm.),
9. zdnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. z 2018 r. poz. 799 z p6zn. zm.),
10. z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi (Dz. U. z 2018 r. poz.
150 z péZn. zm.),
11. Kodeks postepowania administracyjnego ( tj. Dz.U. 2017 poz. 1257 z péZn. zm.)
a takze wiedza w zakresie:
- Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 29 grudnia 2016 r. ws. szczeg6towego sposobu selektywnego zbierania
wybranych frakeji odpadéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 19),
- Dziatalnosci Statutowej Zwigzku Gmin Regionu Plockiego (Statut Zwigzku Gmin Regionu Plockiego),

- Znajomosci specyfiki Gmin -Cztonkéw Zwigzku Gmin Regionu Plockiego.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

WskaZnik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Biurze Zwigzku Gmin Regionu Plockiego, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date

upublicznienia ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Zwizzek Gmin Regionu Plodkiego
ul Zglenickiegn2,09-411 Plock BudynekS
tel/fax 2436603 00| wwwagrppl | zrp@zgrppl
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Ogtoszenie Nr5/2018 z dnia 13.06.2018 roku

Oferta powinna zawieral nastepujgce dokumenty na potwierdzenie spelniania wymagan
niezbednych/dodatkowych:
= list motywacyjny - wiasnorecznie podpisany
= kwestionariusz osobowy - do pobrania na stronie http://zgrp.bip.org.pl/
= kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$é w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzystaé
z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902 z pdZn. zm.)- podpisane za zgodno$¢ z oryginalem
= o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierp'nia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (t. Dz.U. 2016 poz. 922 z pdZn. zm.) - wiasnorecznie podpisane
= g§wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na publikacje danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902 z pdZn. zm.) - wlasnorecznie podpisane
» o§wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnofci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
niekaralnoéci, obywatelstwie, nieposzlakowanej opinii- wiasnorecznie podpisane
= o§wiadczenie o posiadaniu czynnego prawa jazdy kategorii B - wiasnorecznie podpisane.
= oswiadczenie o umiejetnosci obstugi komputera, w tym pracy w systemie operacyjnym Windows oraz
umiejetnoéci sprawnego korzystania z pakietu MS Office;
= ofwiadczenie o posiadaniu wtasnego $rodka transportu;

= inne o$wiadczenia/zaswiadczenie wymagane w ogloszeniu o naborze- wlasnorecznie podpisane.

Warunki pracy na stanowisku:

Praca w Biurze Zwigzku Gmin Regionu Plockiego, Zglenickiego 42 jak réwniez na terenie Gmin Cztonkéw
Zwigzku Gmin Regionu Plockiego (kontrole w terenie, dyzury). Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. Miejsce pracy
w budynku z podjazdem, stanowisko pracy na parterze. Stanowisko pracy w pomieszczeniu dostosowanym do wézkow
inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej szerokoéci. W budynku znajduja sie toalety o malej

powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach.

Oferty nalezy dostarczyé w zamknietej kopercie z dopiskiem - ,Nabér na stanowisko: miodszego referenta ds. obsfugi
wiascicieli nieruchomofci” - ogtoszenie nr 5/2018 z dnia 13.06.2018 roku” na adres: Zwiqzek Gmin Regionu Pfockiego,
ul, Zglenickiego 42, 09-411 Plock w nieprzekraczalnym terminie 10 dni roboczych od daty ukazania si¢ ogloszenia tj.
do 27.06.2018 roku.
W przypadku ofert przesylanych poczty nalezy uwzglednié czas dojscia przesyiki pocztowej w terminie okreslonym w
ogloszeniu o naborze. Oferty przestane pocztg elekironiczng nie bedg rozpatrywane. Oferty, ktére wptyng do Zwiazku
Gmin Regionu Plockiego po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Z osobamj, ktdére spelnig wymagania formalne moze byé przeprowadzona rozmowa i/lub test kwalifikacyjny o
czym kandydaci zostang poinformowani.

Jednoczeénie Zwigzek Gmin Regionu Plockiego informuje i zastrzega, iz procedura naboru moze by¢ odwolana

{ uniewazniona )} w kazdym czasie bez podania przyczyn.

ﬁe'ijfo“z{qibzqqr Zarzqdu
GHiiri Regionu Plo ckiego

Lbignipw Bialecki
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Ogtoszenie Nr 5/2018 z dnia 13.06.2018 roku

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Zgodnie z art. 12 ogdlinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODO) Zwigzek Gmin
Regionu Plockiego informuje, iz:

Administratorem Danych Osobowych jest:

Zwigzek Gmin Regionu Plockiego z siedziba w Plocku
ul. Witolda Zglenickiego 42

09-410 Ptock

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych:
Inspektor Ochrony Danych

ul. Zglenickiego 42,

09-411 Plock

e-mail: iod@zgrp.pl.

Cele i podstawa prawna przetwarzania danych:
Celem przetwarzania danych jest realizacja praw i obowigzkéw, ktére wynikaja z potrzeby przeprowadzenia
Konkurséw na wolne stanowisko urzednicze.

Administrator moze przetwarza¢ podane dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ ogblnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z 27 kwietnia 2016 r. (RODO), zgodnie z przepisami zawartymi m.in. w ustawie z dnia 24 listopada
2008 o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 2016 poz. 922 z pézn. zm.) oraz art. 22 1 ustawie z dnia 26 czerwca
1974 roku Kodeksu Pracy (tj. Dz.U.z 2018 poz. 108 z p6Zn. zm.).

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do przeprowadzenia Konkursu na wolne stanowisko
urzednicze. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udzialu w przeprowadzanym
Konkursie. ’

Odbiorcy danych osobowych:

Dostep do Pana/Pani danych bedzie miat administrator oraz upowaznieni przez administratora pracownicy w zakresie
niezbednym do wykonywania ich obowigzkéw stuzbowych,

Pana/ Pani dane bedg ujawnione zewnetrznym podmiotom - dostawcy systemu elektronicznego obiegu dokumentéow
oraz ustug internetowych, z ktérych korzysta administrator.

Jezeli zaistnieje ku temu potrzeba, podane dane beda mogly by¢ ujawnione réwniez podmiotom takim jak: kancelarie
prawne, firmy pocztowe i kurierskie itp.

Okres przechowywania danych:

Pana/Pani dane bedg przetwarzane nie diuzej niz do trzech miesiecy po zakorczeniu procedury Konkursu na wolne
stanowisko urzednicze.

W przypadku wyrazenia zgody na wykorzystanie danych osobowych w przysziych Konkursach na wolne stanowisko
urzednicze, dane osobowe beda mogly by¢ przetwarzane przez okres 1 roku.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza:
Przystuguje Pani/ Panu prawo do:
— dostepu do treéci swoich danych osobowych
— - sprostowania swoich danych osobowych
— cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania w przypadku wyrazenia zgody na wykorzystanie danych osobowych w przyszitych Konkursach
na wolne stanowisko urzednicze
— cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych dodatkowych, innych niz wymienione
w art. 22 1 Kodeksu Pracy.
— whniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Zwigzek Gin Region Plockiegn
ul Zgenickiego42,09-411 Plock BudymekS
tel/Ex 24366 03 00 [wwwzgrppl | zgrp@2zgppl

Sporzqdzita: Iwona Osowska - Hejcelman, Glidwny specjalista ds. organizacyino - kadrowych, tel. 24366 03 00 %ﬂ
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