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Ogtoszenie Nr ﬁ?/2017 z dnia ly&)iadzroku

Zwiazek Gmin Regionu Plockiego
ul. Zglenickiego 42
09-411 Ptock
oglasza

NABOR NA WOLNE STANOWISKO:

Starszego informatyka

Nazwa stanowiska: starszy informatyk
Miejsce w strukturze organizacyjnej: samodzielne stanowisko pracy ds. obstugi informatycznej
Liczba wolnych stanowisk urzedniczych: 1

Planowany wymiar czasu pracy : 1 etat

Do podstawowych obowiazkéw na stanowisku starszego informatyka nalezy w_szczegolnosci

realizacja zadan w obszarze informatycznym Zwiazku Gmin Regionu Plockiego, w tym w szczegolnosci
administrowanie i realizacja caloksztaltu zadan wynikajacych eksploatacji sprzetu komputerowego i systemow
informatycznych oraz:

1. administrowanie i realizacja catoksztattu zadan wynikajacych z eksploatacji sprzetu komputerowego i
systemdw informatycznych w tym w szczegélnosci:

a)aktualizacja sterownikow i oprogramowania,

b) czyszczenie, konserwacja, drobne naprawy sprzetu komputerowego,

c) diagnozowanie i usuwanie uszkodzen oprogramowania,

d) sporzadzanie ewidencji sprzetu informatycznego Biura Zwiazku Gmin Regionu Plockiego oraz
okresowej weryfikacji stanu sprzetu w Biurze Zwiazku Gmin Regionu Plockiego.

2. zgtaszanie problemow, propozycji modyfikacji i udoskonalen systemaw;

3. przygotowywaniu plandéw zakupu sprzetu biurowego i informatycznego oraz przygotowywaniu
przedmiotu zaméwienia oraz wszelkich niezbednych dokumentéw do realizacji zamdéwienia na sprzet
biurowy i informatyczny zgodnie z wymogami Ustawy Prawo zamoéwien publicznych oraz zgodnie z art.
4 ust. 8 ustawy Prawo zamowien publicznych;

4. okresowa weryfikacja uprawnien uzytkownikéw systemoéw teleinformatycznych ZGRP na podstawie
informacji przekazywanych przez Zespét ds. organizacyjno - kadrowy;

5. okresowa weryfikacja uprawnien ZGRP jako uzytkownika systemow teleinformatycznych;

6. nadzor oraz koordynacjg uméw informatycznych Zwigzku Gmin Regionu Ptockiego;

7. nadzoér nad funkcjonowaniem systeméw i oprogramowan wykorzystywanych przez Biuro ZGRP w
zakresie niezbednym do prawidtowego funkcjonowania, w tym w szczegolnosci:

a) udostepnianie firmom $wiadczacym ustuge odbioru i zagospodarowania odpadow,
mobilnych czytnikéw kodéw kreskowych

b) raportowania i eksportowania danych;
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c) nadzoru nad eksploatacja i biezacym rozwiazywaniem probleméw zwigzanych z
rozwiazaniami technologiczno-informatycznymi, w  tym obstudze serwerdw ftp,
czytnikéw i systemu identyfikacji pojemnikéw i workéw za pomoca kodow kreskowych,
systemu GPS;

d) import danych z systemu identyfikacji pojemnikoéw i workdw za pomoca systemu koddw
kreskowych i przekazanie odpowiednim Dziatom/zespotom, w tym wspolpraca przy
wydruku i rozdysponowywaniu kodéw kreskowych;

e) prowadzenie analiz tras wywozowych na podstawie systemu GPS firm wywozowych;

f) wspdlpraca z Dzialem Gospodarki Odpadami w zakresie przygotowywania tabeli i analiz
niezbednych przy rozliczaniu i kontroli Wykonawcy.

g) generowanie raportow od/dla wykonawcow;

h) biezacej pomocy technicznej oraz merytorycznej przy obstudze systemdéw i programéow
informatycznych;

i) aktualizowanie rejestru nieruchomosci objetych systemem gospodarki odpadami oraz
przesytanie aktualizacji Wykonawcom;

8. administrowanie $rodowiskiem sieciowym i serwerowym uzytkowanym przez ZGRP;

9. aktualizowanie planu rozwoju Biura Zwigzku Gmin Regionu Plockiego w zakresie wdrazania nowych
rozwiazan technologiczno-informatycznych pozwalajacych stworzy¢ platforme do kontaktu on-line
obywateli z Biurem Zwigzku Gmin Regionu Plockiego, takich jak m.in. e-puap, elektroniczny obieg
dokumentéw, e-urzad z uwzglednieniem stanu faktycznego i wskazaniem konkretnych rozwigzan
technologiczno - informatycznych, a jezeli zajdzie taka koniecznos$¢ to réowniez organizacyjnych, ktére
maja usprawnic¢ procesy pracy w Zwiazku Gmin Regionu Plockiego i zefektywizowac te procesy pod
katem wytycznych Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji, przepiséw prawa w tym zakresie oraz
dostepnych rozwiazan technologiczno - informatycznych, w tym reagowaniu na biezace potrzeby
Zwiazku Gmin Regionu Plockiego nie okre$lone w niniejszej umowie, jednakze wynikajace z potrzeb Biura
Zwigzku Gmin Regionu Plockiego w zakresie =zaopatrzenia w infrastrukture technologiczno-
informatyczng;

10. administrowanie stronami internetowymi Zwiazku, domeng ZGRP oraz serwerem ZGRP, w tym
uaktualnianiu oraz modernizowaniu stron internetowych Zwiazku, nadzér techniczny nad rozbudows i
tworzeniem stron, zarzadzanie trescia;

11. opracowywanie graficzne na zlecenie komorek organizacyjnych materiatéw promocyjnych itp.;

11. zabezpieczenie medialne spotkan, konferencji, szkolen itp. organizowanych przez Zwigzek Gmin
Regionu Ptockiego;

12. pelnienie funkcji Administratora Systeméw Informatycznych na mocy nadanego upowaznienia.

13. realizacja polityki bezpieczenstwa systemoéw informatycznych, zapobieganie naruszeniom oraz nadzor

nad archiwizowaniem i bezpieczenstwem gromadzonych i przesytanych danych;

Zwiazek Gmin Regionu Plodidego
ul Zglenickiego 42,0941 Plock Budynekss

tel /fax 24 36603 00 [wwwizgrppl | zgrp@zerppl
Strona 2 z5



Bielsk. Bodzanow, Brudzen Duzy, Bulkowo, Czerwinsk nad Wisla, Drobin,
Gabin, gm. Gostynin. Lack, Nowy Duninéw, Pacyna. Plock. Radzanowo,

Zwinzek Gmin Stupno. Stara Biala. Starozreby, Szczawin Koscielny, Wyszogrod

BRegivnn Mockiveo

razem o 1994 rokn

Wymagania formalne (niezbedne) na stanowisku: starszego informatyka

— Wyksztalcenie: wyksztatcenie wyzsze umozliwiajagce wykonywanie zadan na stanowisku
informatyka

- Obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych

- Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo skarbowe

— Nieposzlakowana opinia

— Pelnazdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

— Czynne prawo jazdy kategorii B

- znajomo$¢ systemoéw operacyjnych Windows, Linux oraz pakietow biurowych Microsoft
Office, OpenOffice (poparta o$wiadczeniem)

- dobra znajomo$¢ zagadnien informatycznych, obstugi oprogramowania (poparta
oswiadczeniem)

— dobra znajomo$¢ zagadnien technicznych zwigzanych ze sprzetem komputerowym oraz

sieciami (poparta o$wiadczeniem).

Wymagania dodatkowe na stanowisku starszego informatyka:
- doswiadczenie zawodowe zbiezne z wymaganym na stanowisku, mile widziane do$wiadczenie w
pracy w jednostce samorzadowej;
— wyksztatcenie wyzsze techniczne preferowana informatyka;
— zdolno$ci organizacyjne;
— zdolnosci komunikacyjne;
— umiejetnos$¢ administrowania stronami internetowymi,

— znajomos¢ przepisow prawa z zakresu informatyzacji podmiotow publicznych.

Na tym stanowisku wymagana bedzie znajomo$¢ m.in. nastepujacych ustaw:
1. Ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;
2. Ustawy Prawo zamowien publicznych;
3. Ustawy o samorzgdzie gminnym,;
4. Ustawy o pracownikach samorzadowych;
5. Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne.
a takze wiedza w zakresie:
- Dziatalnosci Statutowej Zwigzku Gmin Regionu Plockiego (Statut Zwiazku Gmin Regionu Plockiego)

- Znajomoéci specyfiki Gmin -Cztonkéw Zwigzku Gmin Regionu Ptockiego
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Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych w Biurze Zwigzku Gmin Regionu Plockiego, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty na potwierdzenie spelniania wymagan
formalnych:
= zyciorys (CV)- wlasnorecznie podpisany
= Jlist motywacyjny - wiasnorecznie podpisany
= kwestionariusz osobowy - do pobrania na stronie http://zgrp.bip.org.pl/
* kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie- podpisane za zgodno$c¢ z oryginatem
* odwiadczenie o dosdwiadczeniu zawodowym zawierajace opis czynnoSci na zajmowanych
stanowiskach - wlasnorecznie podpisane
* kopie $wiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawnien zawodowych - podpisane za zgodno$¢ z
oryginatem
* kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 . 0
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 2016 poz. 902 z pdzn. zm.)- podpisane za zgodno$¢ z
oryginalem
» o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 922 z pdin. zm.)-
wiasnorecznie podpisane
* o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na publikacje danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902 z pdzn. zm.) -
wiasnorecznie podpisane
= oSwiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnoéci prawnych oraz Kkorzystaniu z pelni praw
publicznych, niekaralnosci, obywatelstwie, nieposzlakowanej opinii- wiasnorecznie podpisane
= o$wiadczenie o posiadaniu czynnego prawa jazdy kategorii B - wlasnorecznie podpisane.
* o$wiadczenie o znajomosci systemow operacyjnych Windows, Linux oraz pakietow
biurowych Microsoft Office, OpenOffice - wiasnorecznie podpisane,
* o$wiadczenie o dobrej znajomosci zagadnien informatycznych, obstugi oprogramowania -
wtasnorecznie podpisane,
* o$wiadczenie o dobrej znajomosci zagadnien technicznych zwiazanych ze sprzetem
komputerowym oraz sieciami - wlasnorecznie podpisane,

* inne oSwiadczenia/zaswiadczenie wymagane w ogltoszeniu o naborze- wlasnorecznie podpisane.
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Warunki pracy na stanowisku:

Praca w Biurze Zwigzku Gmin regionu Ptockiego, Zglenickiego 42. Bezpieczne warunki pracy na
stanowisku. Miejsce pracy w budynku z podjazdem, stanowisko pracy na parterze. Stanowisko pracy w
pomieszczeniu dostosowanym do wézkéw inwalidzkich. Ciagi komunikacyjne w budynku o odpowiedniej

szerokosci. W budynku znajduja sie toalety o matej powierzchni uzytkowej i waskich drzwiach.

Oferty nalezy dostarczy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem - ,Nabér na stanowisko: starszego

informatyka” -_ogloszenie nr 40072017 7z dnia 27.09.2017 roku” na adres: Zwiqzek Gmin Regionu

Ptockiego, ul. Zglenickiego 42, 09-411 Ptock w nieprzekraczalnym terminie 10 dni roboczych od daty
ukazania sie ogloszenia tj.do 11.10.2017 roku.
W przypadku ofert przesytanych pocztg nalezy uwzglednic¢ czas dojscia przesytki pocztowej w terminie
okreslonym w ogtoszeniu o naborze. Oferty przestane poczta elektroniczng nie beda rozpatrywane.
Oferty, ktore wplyna do Zwigzku Gmin Regionu Plockiego po wyzej okresSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Z osobami, ktére spelniag wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa i/flub test
kwalifikacyjny o czym kandydaci zostang poinformowani.

Jednoczesnie Zwigzek Gmin Regionu Plockiego informuje i zastrzega, iz procedura naboru moze

by¢ odwotana (uniewazniona ) w kazdym czasie bez podania przyczyn.

Zwigzek Gmin Regionu Plockiego (ul. Witolda Zglenickiego 42, 09-411 Plock) jest administratorem danych
osobowych osob ubiegajgcych sie o zatrudnienie w Zwigzku, Dane osobowe w zakresie okreslonym w art. 221
Kodeksu pracy oraz przepisach wykonawczych do Kodeksu pracy bedg przetwarzane w celu zwigzanym =
procesem rekrutacji nowych pracownikow Zwigzku. Kazda osoba, ktorej dane sq przetwarzane, ma prawo

dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

ar:
Zy 'qzku Gm]n Reglonu P}{Jcklego

Sporzqdzita: Iwona Osowska - Hejcelman, specjalista ds. organizacyjno - kadrowych, tel. 24366 03 00
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